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Le invita al programa

TALLER
DE PLANEACION

ESTRATEGICA

Creating business, transforming mindsets

Objetivo

Desarrollar o replantear la planeacion estratégica de
la empresa, definiendo o redefiniendo su mision,
vision, propuesta de valor y generar un mapa de ruta
con estrategias, objetivos y metas concretas que les
permita crecer, ser mas competitiva y productiva.

Dirigido a:

Duefios o directores generales acompafados por
directivos de éareas funcionales (recursos humanos,
ventas, operaciones, administracion, otros.)

Diagnéstico

Consiste en plasmar en un documento, la percepcion
del empresario sobre la situacion actual de su negocio
y aborda nueve d&reas: estrategia, ventas,
mercadotecnia, recursos humanos, operaciones,
tecnologia, finanzas, administracion y responsabilidad
social, se obtiene un radar de competitividad y
oportunidades de mejora.

CONTACTANOS

@ Teléfono |
81 1909 1439

WhatsApp

81 3403 0876

Contenidos

Sesién 1:
o Evaluacion de la situacion actual de la
empresa
e Plan de accién de areas de oportunidad
para mejorar la competitividad
e Tendencias de la Industria, entorno
econémico y oportunidades de mercado

Sesion 2:

o Estudio de mercado de la industria por
sector

o Mapa de ruta estratégico de la empresa

Sesion 3:
o Presentacion de resultados de avance

Sesion 4:
o Estrategias de crecimiento y rentabilidad
e Plan de posicionamiento como empresa
de clase mundial

Sesion 5:
o Presentacion de resultados de avance
(parte 1)

Sesion 6:
o Presentacion final de proyectos

| @ Correo . . .
cursos@blinksinstitute.com

EXPERIENCIA, INNOVACION Y CONOCIMIENTO DE MERCADO
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INICIAMOS LA UNIVERSIDAD CORPORATIVA
PARA EMPRESAS PROVEEDORAS DE HEB

Inscripciones abiertas al programa:
Taller de Planeacion Estratégica

Cupo limitado

. Proyecto e intercambio de .
Y~ experiencias Beneficios

Los participantes trabajaran en un proyecto
de planeacion estratégica de la empresa.

Coherencia y compromiso: Comunicacion clara de vision

y misién para un equipo mas cohesionado

e Ventaja competitiva: Identificacién de oportunidades y
anticipacion de amenazas.

e Medicion de progreso: Establece un marco para evaluar
objetivos estratégicos.

e Alineacion de areas: Colaboracion e integracion entre las
dreas de negocio.

e Eficiencia: Reduccién de distractores y esfuerzos
innecesarios.

e Crecimiento sostenible: Facilitacién del crecimiento

planificado.

Cronograma 2024

GRUPO 1 Fecha de inicio: 14 de Marzo de 2024
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